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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 10 DEL DiA 20 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2022
OBJETIVO (S)
Comité de Gerencia de la ficha 2511707 de Técnicos en Construcciones Livianas Industrializadas en Seco sede Mariquita
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 EDUARDO CAMACHO 19448616 Instructor SENA CIC ecamachoa@sena.edu.co 3155391087 Si

ALECINA gerente de
ficha

2 ALBERTO MORA USAQUEN 19255157 Aprendiz SENA CIC alb.mo21@gmail.com 3133075096 Si

3 ANGIE LIZETH ENCISO 1111202226 Aprendiz SENA CIC mariana2014.mia@gmail.co | 3202009441 Si
ATEHORTUA m

4 BIVIANA ANDREA MOLINA 65794940 Aprendiz SENA CIC andreviviana979@gmail.co 3245660720 Si
ROJAS m

5 CARLOS ALBERTO ARIAS 1086634267 Aprendiz / SENA CIC ariasrestrepocarlosalberto@ 3118295599 Si
RESTREPO Vocero ficha gmail.com

6 DIANA JANETH GONZALEZ 35263860 Aprendiz SENA CIC dianajaneth.g@gmail.com 3105760751 Si
ARANA

7 DIANA PATRICIA CERVERA 1111201149 Aprendiz SENA CIC dianacervera1994@hotmail. | 3228716988 Si
ORTIZ com

8 DIEGO FERNANDO 1105785467 Aprendiz SENA CIC diegosanchez32225@gmail. | 3142145767 Si
SANCHEZ DIAZ com

9 DUVAN ANDRES MARTINEZ 1111203476 Aprendiz SENA CIC martinezpardod@gmail.com | 3219846378 Si
PARDO

10 JOSEPH ARBEY GOMEZ 1111199779 Aprendiz SENA CIC jg6632@gimail.com 320 2396774 Si
GANTIVAR

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a

garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el

tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 10 DEL DiA 20 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2022

MARTINEZ URREA

m

OBJETIVO (S)
Comité de Gerencia de la ficha 2511707 de Técnicos en Construcciones Livianas Industrializadas en Seco sede Mariquita
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

11 LEONARDO BARRAGAN 14322496 Aprendiz SENA CIC leitobarragan71@gmail.com | 3212453084 Si

HENAO
12 LUIS CARLOS RAMIREZ 1111195256 Aprendiz SENA CIC wwwiuis19880s0.29@gmail. | 3126791860 Si

BEDOYA com
13 SINAIR DIAZ RODRIGUEZ 1111193938 Aprendiz SENA CIC sinairdiazrodriguez@gmail.c | 3213659685 Si

om

14 YEZICA FERNANDA 65796415 Aprendiz SENA CIC yezicafernanda26@gmail.co | 3143426595 Si

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 08

Gerencia de Grupo de Ficha 2511707

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Mariquita, Tol. 20/11/2022 18:00 19:30
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Salén INFI Mariquita CENTRO
Centro de Industria y Construccion /
Regional Tolima

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacidn de cumplimiento y logro de los objetivos de formacion de cada uno de los
aprendices asociados a la ficha.

2. Revision mensual de cumplimiento para ser tenido en cuenta como destinatario del
Apoyo de Sostenimiento FIC

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la gerencia de grupo correspondiente al mes de agosto de 2022 para la ejecucion
del programa de formacién TECNICO EN CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS
EN SECO

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Avances del Proyecto Formativo

A la fecha se han orientado los siguientes Resultados de Aprendizaje:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION
-592263 - 01. INTERPRETAR PLANOS SEGUN PROYECTO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
-592270 - 06. REALIZAR LA FIJACION DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS.

-592384 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

-592272 - 04. VERIFICAR PLANITUD, NIVELES, PLOMOS, ANGULOS Y PENDIENTES SEGUN
ESPECIFICACIONES.

-220601501 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

-240201526 - ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE
ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

-592299 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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-592298 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE
NUTRICION E HIGIENE.

-592296 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL
MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

-592297 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

-592305 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL
BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

-592306 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA
DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS.

-592307 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS
DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE.

-592308 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ.

- 592270 - 06. REALIZAR LA FIJACION DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS.

- 592273 - 03. ALISTAR LOS INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIOS PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO.

592274 — 07. REVISAR LA CALIDAD DE LOS MATERIALES PARA LOS PROCESOS DE ACABADOS DE
ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS.

Los juicios de evaluacion han sido registrados en la plataforma Sena Sofia Plus oportunamente.
2. Entrega de Apoyo de Sostenimiento FIC

Segun Resolucidn 1-02140 de 2021 por la cual se establecen los lineamientos para la adjudicacion y
seguimiento de desembolso de apoyos de sostenimiento del Fondo Nacional de Formacién Profesional
de la Industria de la Construccion del SENA FIC:

Por lo anterior la Guia de Apoyos socioecondmicos GFPI—G-007, establece en el punto 10.7 Deberes
de los aprendices Beneficiados en especial:

e  Cumplir con las actividades de su proceso formativo manteniendo buen desempefio.

De acuerdo con lo anterior los siguientes aprendices continuardn recibiendo el apoyo de sostenimiento
FIC debido que han cumplido con las actividades en su proceso formativo asi:
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No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO
1 ALBERTO MORA USAQUEN 19255157

2 ANGIE LIZETH ENCISO ATEHORTUA 1111202226
3 BIVIANA ANDREA MOLINA ROJAS 65794940

4 CARLOS ALBERTO ARIAS RESTREPO 1086634267
5 DIANA JANETH GONZALEZ ARANA 35263860

6 DIANA PATRICIA CERVERA ORTIZ 1111201149
7 DIEGO FERNANDO SANCHEZ DIAZ 1105785467
8 DUVAN ANDRES MARTINEZ PARDO 1111203476
9 JOSEPH ARBEY GOMEZ GANTIVAR 1111199779
10 LEONARDO BARRAGAN HENAO 14322496
11 LUIS CARLOS RAMIREZ BEDOYA 1111195256
12 SINAIR DIAZ RODRIGUEZ 1111193938
13 YEZICA FERNANDA MARTINEZ URREA 65796415

CONCLUSIONES

En este periodo la totalidad de la ficha ha destacado por su cumplimiento,
responsabilidad y sentido de pertenencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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